STADTVERWALTUNG
RUHLA

Stellenausschreibung

In der Stadtverwaltung Ruhla ist zum nachstmoglichen Zeitpunkt die Stelle ,, Techniker
Bautechnik (m/w/d)“ unbefristet in Vollzeit oder Teilzeit zu besetzen.

Sie erwartet bei uns eine interessante Tatigkeit mit den Aufgabenschwerunkten:

e Projektleitung und -steuerung: Ubernahme von Bauherrenaufgaben, Bedarfsplanung
und Management von Hoch-, Tief- und StraBenbaumaRnahmen

e Betreuung und Instandhaltung: Planung, Leitung und Uberwachung von Wartungs-
und Instandhaltungsmalnahmen an hoch-, straRenbaulichen und technischen
Anlagen

e Qualitdtssicherung: Uberwachung von Gewihrleistungsanspriichen und
Sicherstellung der Einhaltung technischer Vorschriften

e Abwicklung von stadtischen Vergabeverfahren

¢ Unterstlitzung bei der Beantragung und Abwicklung von Fordermitteln

Wir erwarten von lhnen:

e Abschluss als staatlich geprifter Techniker (m/w/d) in der Fachrichtung Bautechnik
(m/w/d)

e fundierte Kenntnisse technischer Vorschriften

e einschlagige Berufserfahrung und gute Kenntnisse im Vergaberecht wiinschenswert

e selbststandige, eigenverantwortliche Arbeitsweise, hohe Belastbarkeit sowie Team-
und Kommunikationsfahigkeit

e Bereitschaft zur standigen Weiterentwicklung der fachlichen Qualifikation

e Fihrerschein Klasse B

e sehr gute Deutschkenntnisse (mindestens Sprachniveau C1)

Wir bieten lhnen:
e ein unbefristetes Beschaftigungsverhaltnis in Vollzeit (39 Wochenstunden)
e Teilnahme an der leistungsorientierten Bezahlung
e Zusatzversorgung des 6ffentlichen Dienstes
e flexible, familienfreundliche Arbeitszeiten (Gleitzeit, Homeoffice)
e ein gutes Arbeitsklima in einem motivierten Team

Die Stadtverwaltung Ruhla fordert die Gleichstellung aller Geschlechter (m/w/d). Die Stelle ist
fur alle Geschlechter (m/w/d) gleichermallen geeignet.



Bewerber (m/w/d), die im Sinne des § 2 Abs. 2 und 3 des SGB IX schwerbehindert oder
schwerbehinderten Menschen gleichgestellt sind, werden bei gleicher Eignung und
Befdhigung bevorzugt beriicksichtigt.

Diese Stelle ist grundsatzlich fiir eine Teilzeitbeschaftigung geeignet. Geht eine entsprechende
Bewerbung ein, wird geprift, ob dem Teilzeitwunsch im Rahmen der dienstlichen
Moglichkeiten entsprochen werden kann.

Fur arbeitsrechtliche Fragen steht lhnen Frau Gruhl (Tel. 036929/82821) und fiir fachliche
Fragen Frau Endler (Tel. 036929/82841) gern zur Verflgung.

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Wenn Sie |hr Know-how und Engagement bei dieser spannenden Tatigkeit einbringen
mochten, dann richten Sie Ihre aussagekraftige Bewerbung bis zum 29.11.2024 an:

Stadtverwaltung Ruhla
Hauptamt
Carl-Gareis-Str. 16
99842 Ruhla

oder per E-Mail an: info@ruhla.de

Postalisch Gbermittelte Unterlagen nicht beriicksichtigter Bewerber (m/w/d) kénnen nach
Abschluss des Auswahlverfahrens nur zurtickgesandt werden, wenn Sie lhrer Bewerbung
einen ausreichend frankierten und an Sie adressierten Rickumschlag (DIN A 4) beifligen.
Andernfalls werden lhre Unterlagen ordnungsgemal vernichtet.

Unsere Datenschutz-Hinweise flur Bewerbungen finden Sie auf unserer Homepage
www.ruhla.de.

gez. Hartung
Burgermeister


http://www.ruhla.de/

