
Stellenausschreibung 
 

Die Stadt Ruhla hat zum nächstmöglichen Zeitpunkt für das Freibad Thal die Stelle  
 

eines Fachangestellten (m/w/d) für Bäderbetriebe 
 

mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 30 Stunden im unbefristeten Arbeitsverhältnis zu 
besetzen. 
 
Das Aufgabengebiet umfasst folgende Schwerpunkttätigkeiten: 

 

- Beaufsichtigung und Kontrolle des Badebetriebes 

- Betreuung von Badegästen 
- Überwachung von Wasserqualität  
- Sicherstellung der technischen Betriebsfunktion 
- Pflege und Wartung der Einrichtung, der Gebäude, Freiflächen und Grünanla-

gen 
 

Anforderungen: 

- Sie verfügen über einen Abschluss als Fachangestellter für Bäderbetriebe oder 
eine gleichwertige Ausbildung 

- Idealerweise sind Sie technisch versiert und bringen Berufserfahrung mit 
- Zudem bringen Sie Verantwortungsbewusstsein mit und haben ein besucher-

freundliches Auftreten 
- Abgerundet wird Ihr Profil durch Ihre Bereitschaft zur Team-, Feiertags- und 

Wochenendarbeit 

Wir erwarten außerdem von unseren Bewerbern: 

- ausgeprägte Organisationsfähigkeit 
- strukturierte, sorgfältige und eigenverantwortliche Arbeitsweise 
- gute Team- und Kommunikationsfähigkeit 
- Belastbarkeit und Einsatzbereitschaft tlw. auch außerhalb der regulären Arbeits-

zeit  
- Bereitschaft zur Übernahme weiterer Aufgaben in der Stadtwirtschaft 

 
Die Vergütung erfolgt nach Entgeltgruppe 5 TVöD, Anlage 1 - Entgeltordnung (VKA). 
 
Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksich-
tigt. 
 
Ihre vollständigen und aussagefähigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis zum 
19.04.2024 an die 
 

Stadtverwaltung Ruhla 
Haupt- und Personalamt  oder   info@ruhla.de 
Carl-Gareis-Straße 16 
99842 Ruhla 
 



Nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens werden die Bewerbungen nicht be-
rücksichtigter Bewerber (m/w/d) entsprechend § 27 Absatz 4 ThürDSG ordnungsgemäß 
vernichtet. Bei gewünschter Rücksendung der Unterlagen bitten wir um Beilage eines 
adressierten und frankierten Rückumschlages. 
 
Mit der Einreichung der Bewerbung erteilen Sie der Stadtverwaltung Ruhla die Zustim-
mung, Ihre personenbezogenen Daten durch hierfür befugte Personen zum Zweck des 
Stellenbesetzungsverfahrens gemäß EU-DSGVO zu erfassen und zu nutzen. Nähere 
Informationen finden Sie auf www.ruhla.de unter Aktuell / Aktuelle Bekanntmachungen / 
Stellenausschreibungen / Datenschutzinformation Bewerber.  


